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CONTRATTO PER LO SVOLGIMENTO DELL'INCARICO DI MEDICO COMPETENTE
per |'esercizio di sorveglianza sanitatia, ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i
triennio 2022/2025

C.1.G. ZD8391DB14

TRA
L'Istituto Comprensivo Statale n. 3, rappresentato legalmente dalla Dott.ssa Pasqualina Saba,
Dirigente Scolastica, nata a Fordongianus il 26.02.1961, domiciliata per la sua carica presso
I'Istituto Comprensivo Statale n, 3 di Oristano — codice fiscale 80004850352

E
[l Dott. Daniele Meloni, nato a lglesias il 12/02/18686, residente in Oristano, via Tharros, 92, codice
fiscale MLNDNLB6B12E281X — P. lva 02698950926,

PREMESSO CHE

- lart. 18, co. 1, lett. a) del D. Lgs. n. 81/2008 stahilisce, tra gli obblighi del datore di lavoro,
quello di nominare il medicc competente per l'effettuazione del servizio di sorveglianza
sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;

- con awviso pubblico prot. n. 4395 del 16/11/2022 si & dato avvio alla selezione del medico
competente;

- viste le domande pervenute e |'esito di valutazione defle medesime di cul al verbale prot. n.
4808 del 09/12/2022 ;

- con prowedimento della dirigente scolastica prot. n. 4845 del 10/12/2022 il Dott. Daniele
Meloni & stato individuato quale soggetto contraente per ricoprire Vincarico di medico
competente per questa Istituzione scolastica per il triennio 2022/2025;

- laspesa verrd posta a carico del P.A. 2022 alla voce A02/01;

Tutta cid premesso, ’

S| CONVIENE E Si STIPULA

ART. 11l presente contatto di cui le premesse costituiscono parte integrante, ha la validita di anni
tre a decorrere dal 15 Dicembre 2022 sino al 14 Dicembre 2025, A
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ART. 2 — [l Dott. Daniele Meloni nella sua qualiti di medico competente incaricato del servizio di
sorveglianza sanitaria all’interno di questo Istituto, dovra svolgere i compiti previsti nel D. Lgs. n.
81/2008 e successive modifiche e integrazioni e dal D.Lgs. 106/2008, in particolare:

1. Espletare le funzioni indicate negli artt. 25, 28, 29, 35; dall’art. 38 all’art. 42 del D. Lgs. 81/2008;
2. Collaborare con la Dirigente Scolastica alla predisposizione dell’attuazione delle misure per la
tutela della salute e della integrita psico-fisica dei lavoratori;

3. Rendere pericdica informativa a tutto il personale in merito ai comportamenti di prevenziane
dei rischio; '
4. Effettuare gli accertamenti sanitari ed esprimere giudizi di idoneita alle mansioni specifiche del
personale, con particolare riferimento al personale A.T.A. addetto ai videoterminali;

5. Effettuare la visita specialistica comprensiva di eventuali esami diagnostici secondo il rischio
tavorativo;

6. Compilare alla prima visita il libretto sanitario e giudizio di idoneita alle mansioni;

7. Istituire e aggiornare le cartelle sanitarie e di rischio per cgni lavoratore sottoposto a
sorveglianza sanitaria, da custodire presso la sede dell'lstituto con garanzia del segreto
professionale e nel rispetto delle disposizioni di cui al Decrete Legislativa n. 196 del 30 giugno
2003;

8, Fornire informazioni ai lavoratori sul significato degli accertamenti sanitari cul sono sottopasti;
9. Redigere ['attestato per l'esercizio della flessibilita def congedo per maternitd ed il certificato
attestante |'assenza di pregiudizio alla salute della lavoratrice e del nascituro derivante dalle
mansioni svolte, dall'ambiente e dagli orari di lavoro;

10. Programmare ed effettuare |a sorveglianza sanitaria di cui all'articolo 41 D. Lgs. 81/2008, nel
giorni feriall e in orario di servizio; Visite ai lavoratori soggetti a sorvegl:anza sanitaria come di
seguito descritta:

-per Assistenti amministrativi ed equiparati, video terminalisti: visita medica con idoneita al lavoro
specifico e visita oculistica;

-per Coltabaratore Scolastico: visita medica con idoneitd al lavoro specifico, spirometria, ECG,
Esami ematochimici, esami urine completo;

11. Visitare, insieme al Dirigente Scolastico, al R.L.S. e al R.S.P.P., gli ambienti di lavoro almena una
volta Fanne e partecipare alla programmazione del controllo dell'esposizione de| lavoratori ai fini
della valutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria;

12. Partecipare aile riunioni di cui all'art. 35 del D. Lgs. 81/2008 e comunicare al R.LS. i risultati,
anonimi e collettivi, degli accertamenti clinici e strumentali effettuati;

13. Adempiere ad ogni altro ohbligo previsto dall'art. 25 del D, L vo 81/2008;

14. Predisporre delle misure di Primo soccorso (esclusa 'attivitd di formazione in materia di primo
soccorso DM 388, eventualmente erogata tramite approvazione del preventivo di spesa da parte
dell'lstituto) e qualsiasi attivita che tale normativa pone a carico del medico competente con
particolare riferimento al TITOLO |, CAPG ill, SEZIONE | {Misure di tutela e obblighi) - art. 25
(Obblighi del medico competente) - art. 28 (Oggetto della valutazione dei rischi) - art, 29 {Modalita
di effettuazione della valutazione dei rischi) - art. 35 (Riunione periodica } comma 1), nonché alla
Sezione V (Sorveglianza sanitaria), artt. da 38 a 42, e alle aitre disposizioni di [egge in materia
mettendo a disposizione la propria strumentazione per lo svolgimento dell’attivita in trattazione.

Dovrd inoltre trasmettere ai servizi competenti per territorio, entro il primo trimestre defl'anno
successivo all’anno di riferimento ed esclusivamente per via telematica, le informazioni relative ai
dati aggregeti sanitarl e di rischio del lavoratori sottoposti o sorveglionza sanitaria, secondo le
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indicazioni dell'allegato 3B def D. Lgs. n. 81/2008, elaborate evidenziando le differenze di genere.
In presenza di difficoftd oggettive e per motivate ragioni, il medico competente potrd avvalersi
della collaborazione di medici specialisti, in possesso degli stessi titoli e reguisiti previsti dail‘art,
38 del D, Lgs. n, 81/2008, da lui diretii e coordinati.

A narma dell’art. 41 dello stesso decreto 81, I'attivita consisterd nella sorveglianza sanitaria sui
dipendenti dell’lstitito Comprensive n. 3 di Oristana, nei casi previst dalla normativa in vigore e
comprendera:

* Compense per nomina di Medico competente annuale € 200,00 comprensiva di r.a. 20%

+ Compenso per il sopralluogo negli ambienti di lavoro e compenso per la riunione
periodica annuale da effettuarsi lo stesso giorno del sopralluoge € 200,00 comprensiva di
r.a. 20%

VISITE MEDICHE

Tipo prestazione N. dipendenti e mansione

Prestazioni per ciascun dipendente adibito alle seguenti | n. 15 Collaboratori scolastici
Mansioni: ‘
s Collaboratore Scolastico
-Visita medica al fine di verificare I'idoneita al lavoro specifico
Spirometria
ECG
Esami ematochimici:
¢ emocromo + formula+ piastrine
»  Glicemia
s Transaminasi (SGOT; 5GPT), Gamma GT
s (Creating, es. urine completo
Periodicitd annuale

Campenso stabilito per le prestazione sopra riportate; € 80,00 {ottanta/00 ) comprensivo dir.a, al 20%
15 dipendenti x 80,00= € 1.200,00

Tipo prestazione N. dipendenti @ mansione
Prestazioni per ciascun dipendente adibito alle seguenti | n. 1 Direttore s.g.a.
Mansioni: : n. 4 Assistenti amministrativi
» Direttore amministrative VDT, Assistente amministrativo

VDT
Se esposti a rischio VDT pe almeno 20h/settimanali
s Visita medica con idoneita al lavoro specifico
» Valutazione apparato muscolo scheletrico
s Visita oculistica
Periodicita hiennale

Compenso stabilito per le prestazione sopra riportate: € 80,00 {ottanta/00 } comprensivo di r.a. al 20%
€ 80,00 x n. 5 addetti al videoterminali = € 400,00

Importe complessivo presunto dovuto nel triennio
per il totale deile prestazion! sopra riportate € 5.600,00, comprensivo di r.a. al 20%

ART. 3 — L'lstituto Comprensivo Statale n. 3, a fronte dell’attivitd personalmente ed effettivamente
svolta dal dott. Daniele Meloni — e in funzione del numero dei dipendenti che verranno sottaposti
a visita — s'impegna a carrispondere il compenso lordo complessivamente determinato di €
5.600,00 {euro cinguemilaseicento/C0} onnicomprensive nel triennio di incarico. Essa verra
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corrisposto entro trenta giorni dal termine della prestazione su presentazione di notula o fattura
elettronica.

ART. 4 — || presente contratto non da luogo a trattamenta previdenziale ed assistenziale né a
capertura contro gli infortuni derivanti da responsabilita civile.

ART. 5 — Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dall’art. 2229 e
seguenti del Codice Civile. In caso di controversie i foro competente & quello di Oristano e le spese
di registrazione dell’atto, in caso d'uso, sono a carico del dott. Meloni.

ART. 6 — 1 dati raccolti, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche e
integrazioni, sono trattati per i soli fini richiesti dall’esecuzione del presente contratto e comunque
in applicazione della predetta legge. Relativamente al dati personali di cui dovesse venire a
conoscenza nell’espletamento dellincarico, I'esperto & responsabile del trattamento degli stessi ai
sensi del D. Lgs. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni.

Letto, approvato e sottoscritto.

il Medlco Competente

Dott. Daniele Meloni

Dﬁamgle Meioni

Speddﬁstavm Lavoro

Medicina General
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